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Spett.le Federazione Dirpubblica
Segreteria Generale
- Roma -

Roma, 16/1/2009

Oggetto: Preavviso di risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro ex art. 72 D.L. n.
112/2008 — Comunicazioni.

Spett.le Segreteria,

faccio seguito al mio comunicato del 23/12/2008 ed all’incontro del 14/1 u.s.,
per fornire alcune indicazioni operative per 1’ulteriore prosieguo del contenzioso gia
intrapreso da parte di codesta spett.le Federazione con il coinvolgimento dei singoli
interessati, 1 quali, per cid che concerne una piu appropriata tutela dei loro specifici
interessi, dovranno non solo proporre opportuno intervento adesivo dipendente nel
giudizio gia in corso ma anche proporre ricorso individuale dinanzi al Tribunale
territorialmente competente, secondo le modalita che seguono.

A) Intervento adesivo dipendente.

Gli interessati, che avranno comunicato di voler aderire all’iniziativa mediante invio di
messaggio all’indirizzo di posta elettronica licenziamenti@dirpubblica.it, dovranno far
pervenire, nel piu breve tempo possibile, presso la Segreteria di codesta spett.le
Federazione i seguenti documenti:

- lettera di preavviso di risoluzione del rapporto di lavoro;

- ultimo provvedimento di conferimento dell’incarico dirigenziale e relativo contratto
accessivo, naturalmente solo per coloro che sono inquadrati nella qualifica dirigenziale
o che risultino, comunque, assegnatari di un incarico dirigenziale;

- procura ad litem, rilasciata secondo il modello che verra trasmesso ai singoli
interessati dalla Segretaria di codesta spett.le Federazione mediante posta elettronica e
la cui sottoscrizione dovra essere autenticata da un notaio. Per coloro che vorranno
raggiungermi direttamente presso lo studio in Nola o in Roma, provvedero
personalmente all’autenticazione della sottoscrizione.

B) Ricorso individuale.

Gli interessati che riterranno di dover proporre ricorso individuale dovranno
contattarmi, anche mediante la Segreteria di codesta spettle Federazione, per un
appuntamento al fine della disamina della specifica posizione, portando con sé, oltre alla
lettera di preavviso di risoluzione del rapporto di lavoro, anche la documentazione
ritenuta utile per un approfondito esame del caso concreto.

Per coloro che non possono raggiungermi presso lo studio, in Nola o in Roma, la
documentazione (e qualsiasi altra richiesta di chiarimenti e/o approfondimenti) puo
essere trasmessa in formato pdf al suindicato indirizzo di posta elettronica
licenziamenti@dirpubblica.it.

Cordiali saluti
Avv. Carmine Medici



